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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
“Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia”
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ACUERDO DE CONCEJO N.° 045-2026-MDP/CM

Pucayacu, 22 de abril de 2026.

VISTO:
En Sesion Ordinaria de Concejo Municipal N° 008, de fecha 22 de abril de 2026, y;

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo establecido por el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado,
modificado por el articulo tnico de la Ley N.° 30305, en concordancia con el articulo Il del Titulo Preliminar de Ia
Ley Organica de Municipalidades N.° 27972, las Municipalidades Provinciales y Distritales son los 6rganos de
Gobiemos Local, tienen autonomia Politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el articulo | del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N.° 27972, prescribe
que: “Las municipalidades provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno promotores del desarrollo local,
con personeria juridica de derecho publico y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines”, en concordancia
con el articulo IV de la precitada Ley, que establece: “Los gobiernos locales (...) promueven (...) el desarrollo
integral, sostenible y armonico de su circunscripcion’;

. Que, el articulo 41° de la citada Ley, estipula que son decisiones, que toma el concejo, referidas a asuntos
especificos de interés publico, vecinal o institucional, que expresan la voluntad del oérgano de gobierno para
practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma institucional;

Que, el articulo 10°, numeral 02) de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, establece como
atribuciones y obligaciones de los regidores “Formular pedidos y mociones de orden del dia”;

Que, de acuerdo a lo sefialado en el inciso 3 y 23 del articulo 20° de la Ley Organica de Municipalidades
— Ley N° 27972: “Es atribucion del Alcalde ejecutar los acuerdos del Concejo Municipal, bajo
responsabilidad”,

Que, en Sesion Ordinaria de Concejo Municipal, de fecha 22 de abril de 2026, se tratd como agenda
N°003, APROBAR O DESAPROBAR, EL PLAN DE TRABAJO DEL CLUB DEPORTIVO MUNICIPAL - ETAPA

PROVINCIAL 2026, EL CUAL CONTEMPLA UN PRESUPUESTO PARA SU EJECUCION ASCENDENTE A S/ 4,000.00
(CUATRO MIL CON 00/100 SOLES).

Entonces tras ser deliberado y debatido por los miembros del Concejo Municipal en pleno, se procedio a
someter a votacion, llegandose por MAYORIA DE VOTOS, al siguiente acuerdo; APROBAR, EL PLAN DE
TRABAJO DEL CLUB DEPORTIVO MUNICIPAL - ETAPA PROVINCIAL 2026, EL CUAL CONTEMPLA UN
PRESUPUESTO PARA SU EJECUCION ASCENDENTE A S/ 4,000.00 (CUATRO MIL CON 00/100 SOLES).

Que, estando a las consideraciones antes expuestas y en virtud a las facultades conferidas en el articulo

39° y 41° de la Ley N° 27972 ~ Ley Organica de Municipalidades, en VOTACION POR MAYORIA en el pleno del
’ Concejo Municipal;

SE ACORDO:

ARTICULO 1°.- APROBAR, EL PLAN DE TRABAJO DEL CLUB DEPORTIVO MUNICIPAL - ETAPA
PROVINCIAL 2026, EL CUAL CONTEMPLA UN PRESUPUESTO PARA SU EJECUCION ASCENDENTE A S/
4,000.00 (CUATRO MIL CON 00/100 SOLES); conforme a los fundamentos y razones expuestas en el acta de
sesion ordinaria de Concejo Municipal, de fecha 22 de abril de 2026.

ARTICULO 2°- DISPONER, que la Gerencia Municipal y la Gerencia de Desarrollo Social y Servicios
Municipales, adopten las acciones administrativas necesarias para el fiel cumplimiento de lo dispuesto en el
presente acuerdo.

ARTICULO 3°- DISPONER, la notificacion del presente acuerdo a los Sefiores Regidores, Gerencia

Municipal, Gerencia de Desarrollo Social y Servicios Municipales y deméas organos estructurados de la
Municipalidad Distrital de Pucayacu, para su conocimiento y fines correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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